Informacja dla Akcjonariuszy Santander Bank Polska S.A.

Uzasadnienie do uchwat, ktére majg by¢ przedmiotem obrad Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
zwotanego na dzien 22 marca 2021 r. oraz do punktéw porzqdku obrad, w ktérych nie przewidziano
podejmowania uchwat

I.  Uzasadnienie do porzadku obrad

Zgodnie z art. 395 § 2-2" oraz § 5 Kodeksu spétek handlowych przedmiotem obrad Zwyczajnego Walnego
Zgromadzenia (,ZWZ") powinno byc:

1) rozpatrzenie i zatwierdzenie sprawozdania zarzadu z dziatalnosci spétki oraz sprawozdania finansowego za
ubiegty rok obrotowy;

powziecie uchwaty o podziale zysku albo o pokryciu straty;

udzielenie cztonkom organdw spotki absolutorium z wykonania przez nich obowiazkéw;
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podjecie uchwaty opiniujgcej sprawozdanie Rady Nadzorczej o wynagrodzeniach;
rozpatrzenie i zatwierdzenie sprawozdania finansowego grupy kapitatowe;.

Ul

Porzadek obrad Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia moze zawierac takze inne kwestie.

W dniu 22 lutego 2021 r. Pan Gerry Byrne — Przewodniczacy Rady Nadzorczej ztozyt rezygnacje z cztonkostwa w

Radzie Nadzorczej ze skutkiem na chwile przyjecia przez Zwyczajne Walne Zgromadzenie uchwaty

zatwierdzajacej Raport Rady Nadzorczej Santander Bank Polska S.A. z dziatalnosci w 2020 r. W zwiazku z

powyzszym, Zarzad wprowadzit do porzadku obrad ZWZ nastepujace punkty:

— zmiany w sktadzie Rady Nadzorczej (pkt 13),

— powotanie Przewodniczacego Rady Nadzorczej (pkt 14),

— Ustalenie wynagrodzenia nowego Cztonka Rady Nadzorczej oraz zmiany do uchwaty Zwyczajnego Walnego
Zgromadzenia nr 50 z dnia 22 czerwca 2020 r. w sprawie ustalenia wynagrodzenia Cztonkdw Rady Nadzorczej
(pkt 15).

Rada Nadzorcza pozytywnie zaopiniowata ustalony przez Zarzad porzadek obrad Zwyczajnego Walnego
Zgromadzenia zwotanego na dzien 22 marca 2027 .

ll. Rozpatrzenie i zatwierdzenie sprawozdania finansowego Santander Bank Polska S.A. za rok 2020;
Rozpatrzenie i zatwierdzenie skonsolidowanego sprawozdania finansowego Grupy Kapitatowej Santander Bank
Polska S.A. za rok 2020;
Rozpatrzenie i zatwierdzenie sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Grupy Kapitatowej Santander Bank Polska
S.A.w 2020 r. (obejmujacego sprawozdanie z dziatalnosci Santander Bank Polska S.A. w 2020 r.)
(pkt 5-7 porzadku obrad)

Podjecie przez ZWZ Uchwat w powyzszych sprawach wynika z art. 395§ 2 pkt 1T oraz 8 5 w zw. z art. 393 pkt 1
Kodeksu spotek handlowych.
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Wskazane powyzej sprawozdania finansowe zostaty podane do publicznej wiadomosci w dniu 23 lutego 2021 .

Rada Nadzorcza dokonata oceny rocznych sprawozdan finansowych i rocznego sprawozdania Zarzadu za rok
2020 oraz pozytywnie zaopiniowata przygotowane przez Zarzad Banku projekty uchwat w tych sprawach.

IIl. Podziat zysku (pkt 8 porzadku obrad)

Podjecie uchwaty w sprawie podziatu zysku nalezy do kompetencji Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia, zgodnie
z art. 395 § 2 pkt 2 Kodeksu spotek handlowych.

Uzasadnienie Zarzadu dotyczace propozycji podziatu zysku stanowi zatgcznik do projektu uchwaty ZWZ w tej
sprawie.

Rada Nadzorcza pozytywnie zaopiniowata rekomendacje Zarzadu w sprawie podziatu zysku.

IV. Udzielenie absolutorium Cztonkom Zarzadu Santander Bank Polska S.A. (pkt 9 porzadku obrad)
Podjecie przez ZWZ Uchwat w sprawie udzielenia absolutoriow Cztonkom Zarzadu wynika z obowigzku
stosowania przez Bank przepisow art. 395 & 2 pkt 3 w zw. z art. 393 pkt T Kodeksu spotek handlowych.

Rada Nadzorcza pozytywnie zaopiniowata projekty uchwat w tej sprawie.

V. Rozpatrzenie Sprawozdania Rady Nadzorczej o wynagrodzeniach Cztonkdéw Zarzadu i Rady Nadzorczej
Santander Bank Polska S.A. za lata 20191 2020 (pkt 10 porzadku obrad)

Koniecznos¢ podjecia przez Zwyczajne Walne Zgromadzenie uchwaty w sprawie sprawozdania Rady Nadzorczej o

wynagrodzeniach Cztonkéw Zarzadu i Rady Nadzorczej Santander Bank Polska S.A. za lata 2019 i 2020 wynika z

art. 395 § 2" Kodeksu spotek handlowych w zw. z art. 90g ust. 6 ustawy o ofercie publicznej i warunkach
wprowadzania instrumentow publicznych do zorganizowanego systemu obrotu oraz o spotkach publicznych.

Rada Nadzorcza przyjeta Sprawozdanie Rady Nadzorczej o wynagrodzeniach Cztonkow Zarzadu i Rady Nadzorczej
Santander Bank Polska S.A. za lata 2019 i 2020 na posiedzeniu w dniu 23 lutego 2021 r. = dokument ten zostat
poddany ocenie biegtego rewidenta; zostata ona dotaczona do materiatow przedktadanych ZWZ zamieszczonych
na stronie internetowej Banku.

VI. Rozpatrzenie sprawozdania Rady Nadzorczej Santander Bank Polska S.A. z jej dziatalnosci w 2020 r., z badania:
sprawozdania finansowego Santander Bank Polska S.A. za rok 2020, skonsolidowanego sprawozdania
finansowego Grupy Kapitatowej Santander Bank Polska S.A. za rok 2020, sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci
Grupy Kapitatowej Santander Bank Polska S.A. w 2020 r. (obejmujacego sprawozdanie z dziatalnosci Santander
Bank Polska S.A. w 2020 r.), wniosku Zarzadu w sprawie podziatu zysku, oraz oceny dziatalnosci Grupy
Kapitatowej Santander Bank Polska S.A. w 2020 r., przyjecie oceny Rady Nadzorczej dotyczacej sposobu
wypetniania przez Santander Bank Polska S.A. obowiazkéw informacyjnych oraz wynikbw oceny Rady
Nadzorczej dotyczacej stosowania Zasad tadu Korporacyjnego dla Instytucji Nadzorowanych, a takze dokonanie
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oceny stosowanej polityki wynagradzania oraz przyjecie oceny odpowiedniosci Rady Nadzorczej oraz Cztonkdw
Rady Nadzorczej (pkt 11 porzadku obrad)
Koniecznosc¢ podjecia przez Zwyczajne Walne Zgromadzenie uchwaty w powyzszych kwestiach wynika z art. 382

§ 2 Kodeksu spotek handlowych. Rada Nadzorcza zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa oraz wymogami
organow nadzoru, przyjeta wyzej wskazane dokumenty na swoim posiedzeniu w dniu 23 lutego 2021 r.

VII.  Udzielenie absolutorium Cztonkom Rady Nadzorczej Santander Bank Polska S.A. (pkt 12 porzadku obrad)
Podjecie przez ZWZ Uchwat w sprawie udzielenia absolutoriow Cztonkom Rady Nadzorczej wynika z obowigzku
stosowania przez Bank przepisow art. 395 & 2 pkt 3 w zw. z art. 393 pkt T Kodeksu spotek handlowych.

VIII. Informacja o propozycji Przewodniczacego Komisji Nadzoru Finansowego w sprawie walutowych
kredytow hipotecznych (CHF) (pkt 16 porzadku obrad)

Informacja dotyczaca pkt 16 porzadku obrad zostata dotaczona w osobnym pliku i jest dostepna na stronie

internetowej Banku pod adresem www.santander.pl/wza.

IX. Zmiany w Statucie Banku (pkt 17 porzadku obrad)
Zgodnie z art. 430 & T Kodeksu spétek handlowych, wprowadzenie zmian do Statutu Banku wymaga uchwaty
Walnego Zgromadzenia oraz wpisu do rejestru przedsiebiorcow.

Proponowane zmiany majg na celu dostosowania brzmienia Statutu Banku do postanowien Rekomendacji Z
Komisji Nadzoru Finansowego (dalej jako ,Rekomendacja”).

Zmiana § 28 Statutu ma na celu dostosowanie jego brzmienia do Rekomendacji nr 9. Zgodnie z przyjetym

rozwigzaniem Rada Nadzorcza Banku uchwala swoj regulamin, o ktérym bedzie informowane Walne

Zgromadzenie. Walne Zgromadzenie bedzie takze informowane o wprowadzanych zmianach do dokumentu.

Zmiana § 32 pkt 9 polega na wskazaniu kompetencji Rady Nadzorczej do zatwierdzania wszelkich regulacji

wewnetrznych, dla ktorych takie dziatanie jest wymagane przez postanowienia rekomendacji Komisji Nadzoru

Finansowego, w tym Rekomendacji. Chodzi tutaj m. in. o zatwierdzanie przez Rade Nadzorcza:

- Polityki zarzadzania konfliktami interesow (wymog wynikajacy z Rekomendacji nr 13),

- Zasad etyki (wymog wynikajacy z Rekomendacji nr 12),

—  Polityki dywidendowej (wymog wynikajacy z Rekomendadji nr 16),

—  Polityki zatwierdzania nowych produktow (wymog wynikajacy z Rekomendacji nr 29),

-~ Polityki ujawnien (wymog wynikajacy z Rekomendacji nr 30),

- requlacji dotyczacych powotywania i odwotywania Cztonkdw Rady Nadzorczej i Zarzadu (wymodg wynikajacy
z Rekomendacji nr 5).

Proponowany zapis § 32 pkt 9, o charakterze bardziej ogolnym, zapewni brak potencjalnych watpliwosci co do
kompetencji Rady Nadzorczej wskazywanych w regulacjach wydawanych przez Komisje Nadzoru Finansowego.
Rada Nadzorcza bedzie mogta podejmowac dziatania nadzorcze, bez koniecznosci oczekiwania na wprowadzenie

stosownych zmian w Statucie Banku, co jest procesem dtugotrwatym i wymagajacym podjecia dziatan zaréwno
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przez Zarzad jak i Walne Zgromadzenie. Nowy zapis przyczyni sie do zapewnienia adekwatnego i skutecznego
nadzoru sprawowanego przez Rade Nadzorczg nad catoksztattem dziatalnosci Banku.

Dodanie lit. d w § 32 pkt 12 stanowi dostosowanie do wymogu wskazanego w Rekomendacji nr 5.6.

Zmiana § 32 pkt 15 stanowi dostosowanie jego brzmienia do Rekomendacji nr 1.3, ktora wskazuje na mozliwosc
powigzania dokonywanej przez Rade Nadzorcza corocznej oceny systemu tadu wewnetrznego z oceng systemu
kontroli wewnetrznej, systemu zarzadzania ryzykiem oraz przestrzegania zasad tadu korporacyjnego i innych
standardow rynkowych stosowanych w Banku.

Zmiana § 32 pkt 16 polega na rozszerzeniu katalogu dokumentéw zatwierdzanych przez Rade Nadzorczg o:

—  strategie zarzadzania ryzykiem - stanowi dostosowanie brzmienia Statutu do Rekomendacji nr 17.2 poprzez
wskazanie roli Rady Nadzorczej w procesie tworzenia strategii oraz

—  zasady kultury ryzyka — stanowi dostosowanie brzmienia Statutu do Rekomendacji nr 28.

Zmiana & 32 pkt 19 polega na rozszerzeniu zakresu zatwierdzanej przez Rade Nadzorczg polityki wynagrodzen.
Zgodnie z Rekomendacjg nr 15, polityka wynagrodzen powinna dotyczy¢ wszystkich pracownikéw Banku, a nie
tylko poszczegolnych kategorii 0sob, ktorych dziatalnos¢ zawodowa ma istotny wptyw na profil ryzyka Banku.

Zmiana & 32 polegajaca na dodaniu pkt 271 wskazujagcego kompetencje Rady Nadzorczej do zatwierdzania
opracowanej przez Zarzad polityki tadu wewnetrznego, ktéra wynika z Rekomendacji nr T — punkt 1.17 stanowi,
ze Rada Nadzorcza zatwierdza polityki wskazane w regulacjach lub w Statucie.

Dodanie pkt 22 w § 32 Statutu jest zwiazane z koniecznoscia wskazania kompetencji Rady Nadzorczej do
zatwierdzania polityki identyfikowania kluczowych funkcji w Banku oraz powotywania i odwotywania osob
petnigcych te funkcje, co wynika z Rekomendacji nr 6.

Dodanie § 40a w ramach rozdziatu VIl = Organizacja Banku jest zasadne z uwagi na konieczno$¢ dostosowania do
Rekomendacji nr 1 ustalajacej tad wewnetrzny funkcjonujacy w Banku oraz jego kluczowe elementy.

Rada Nadzorcza pozytywnie zaopiniowata projekt uchwaty w tej sprawie.

X.  Przedstawienie zmian do Polityki oceny odpowiedniosci Cztonkéw Rady Nadzorczej Santander Bank Polska

S.A. wprowadzonych przez Rade Nadzorcza (pkt 18 porzadku obrad)
Rada Nadzorcza w dniu 9 grudnia 2020 r. podjeta uchwate nr 93/2020 w sprawie zmiany Polityki oceny
odpowiedniosci Cztonkow Rady Nadzorczej Santander Bank Polska S.A. stanowiacej zatacznik nr 1 do Uchwaty
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Banku nr 32 z dnia 16 maja 2019 r. (,Polityka”). Wprowadzone zmiany
dotycza wprowadzenia odwotan do Metodyki oceny odpowiedniosci cztonkdéw organow podmiotow
nadzorowanych przez Komisje Nadzoru Finansowego oraz kwestii porzadkowych niewptywajacych na zawartosc¢
merytoryczng dokumentu.
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Zgodnie z § 2 Uchwaty Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia nr 32 z dnia 16 maja 2019 r., Rada Nadzorcza
informuje akcjonariuszy o zmianach wprowadzonych do Polityki na najblizszym Walnym Zgromadzeniu.

& Santander




