Informacja reklam \westowanie wigze sie z ryzykiem. Przed podjeciem Jecyzji inwestycyjnych zapoznaj sie z prospektem inform

Chcesz przeniesc PPK
do Santander TFI?

Sprawdz, jak mozesz
dokonac formalnosci.
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Bedac pracodawca, nie jestes na zawsze zwigzany z wybrang przez siebie instytudja finansowg prowadzacg PPK.
Jesli zdecydujesz sie zawrzeC umowe 0 zarzgdzanie PPK z nowg instytucjg finansowa, to mozesz wypowiedziec
dotychczasowa umowe o zarzadzanie PPK. Po dopetnieniu wszystkich formalnosci, nowe wptaty beda
przekazywane juz do nowej instytucji.

@ Jak zmienic instytucje finansowa zarzadzajacg PPK?

Wybierz instytucje zarzadzajaca PPK w Twojej firmie.

Wazne: Efektywnosc¢ w zarzadzaniu aktywami, doswiadczenie w zarzadzaniu funduszami,
warunki zarzadzania srodkami gromadzonymi w PPK oraz kierowanie sie ,najlepigj
rozumianym interesem o0sob zatrudnionych” — to m.in. tymi kryteriami, zgodnie z ustawag
0 PPK, powinienes sie kierowac przy wyborze instytugji finansowej, z ktorg podpiszesz
umowe o zarzadzanie PPK. Dla Ciebie jako pracodawcy wazne sg rowniez koszty obstugi PPK
oraz wsparcie merytoryczne oferowane przez instytucje.

Podpisz umowe o zarzadzanie PPK z wybrang instytucja finansowa.

e Umowe z nowo wybrang instytucja mozesz zawrzec osobiscie lub online.

Sprawdz, jak podpisac umowe o PPK w Santander TFl > Zawarcie umowy o zarzgdzanie PPK
w Santander TFI S.A. 2 kroki 8 minut oraz na stronie Santander.pl/PPK/pracodawca.

® Ponownie zdecyduj o poziomie dodatkowych wptat do PPK finansowanych przez pracodawce
(dobrowolna do 2,5%) i wybierz administratorow PPK.

Wypowiedz obechg umowe.

Dotychczasowa umowe o zarzadzanie PPK mozesz wypowiedzie¢ (na warunkach okreslonych
W umowie) po podpisaniu nowej umowy z inng instytucja (art. 12 ust. 1 ustawy o PPK).

Podpisz nowg umowe o prowadzenie PPK.

Nie pozniej niz w terminie 7 dni od dnia zawarcia umowy 0 zarzadzanie PPK z nowg instytucja
finansowag, podpisz nowe umowy o prowadzenie PPK w imieniu i na rzecz wszystkich pracownikow,
ktorzy mieli zawartg umowe o prowadzenie PPK w poprzednigj instytucji finansowej (wedtug stanu
na dzien poprzedzajacy dzien zawarcia nowej umowy o zarzgdzanie PPK).

Obowigzki pracodawcy wobec pracownika.

* Nie pozniejnizw terminie 7 dniod dniazawarciaumowy o zarzgdzanie PPK poinformuj pracownikow
0 obowigzku ztozenia w ich imieniu wnioskow o wyptate transferowg, czyli o przekazanie ich
srodkow zgromadzonych na dotychczasowych rachunkach PPK na ich rachunki PPK w nowej
Instytucji.

Wazne: Pracownicy moga w terminie 7 dni od otrzymania informacji o transferze nie wyrazic
zgody na taki transfer (brak zgody musi zosta¢ wyrazony pisemnie). W takim wypadku
srodki zgromadzone na ich PPK pozostajg w dotychczasowej instytucji do czasu ich wyptaty,
wyptaty transferowej lub zwrotu przez pracownika. Jesli pracownik nie zgtosi sprzeciwu,
zgromadzone srodki ,beda za nim podazac”, wiec w przypadku decyzji o wyptacie, wyptacie
transferowe] czy zwrocie, pracownik nie bedzie musiat zwracac sie do kazde] z instytucji
Z 0sobna.

® Jezelipracownicy nie zgtosza sprzeciwu, ztoz za posrednictwem nowej instytudji dyspozycje wyptat
transferowych srodkow zgromadzonych przez uczestnikow PPK w dotychczasowej instytudi
finansowej na ich rachunki prowadzone przez nowa instytucje.

e Jesli pracownicy nie wyrazili zgody na transfer srodkow do nowej instytucji finansowej nie ma
to wptywu na wspotprace z nowa instytucjg zarzadzajacg PPK, po prostu kolejne wptaty beda
dokonywane juz do nowej instytucji finansowe.
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@ Gratulacje! Dopetnites wszystkich formalnosci zwigzanych ze zmiana instytucji
zarzadzajacej PPK.

Masz watpliwosci? Zapraszamy do kontaktu.

) = 4

Infolinia PPK E-mail Formularz kontaktowy

Czynna od 9:00 do 17:00 w dni robocze Napisz do nas Napisz do nas
(koszt potaczenia wg taryfy operatora)

22 35546/3 instytucje@santander.pl Santander.pl/PPK/kontakt

Materiat jest prezentowany w celach marketingowych, nie stanowi umowy ani nie jest dokumentem informacyjnym wymaganym
na mocy przepisoOw prawa.

Materiat nie powinien by¢ wytgczng podstawa podejmowania decyzji inwestycyjnych.

Wartosc aktywow netto niektorych subfunduszy funduszy Santander cechuje sie duzg zmiennoscig ze wzgledu na sktad portfela
inwestycyjnego. Niektore subfundusze mogg inwestowac wiecej, niz 35% aktywow w papiery wartosciowe emitowane, gwarantowane lub
poreczane przez Skarb Panstwa lub NBP,

Korzysciom wynikajacym z inwestowania w jednostki uczestnictwa towarzysza rowniez ryzyka. Opis czynnikow ryzyka, dane finansowe
oraz informacje na temat optat znajdujg sie w prospektach informacyjnych, kluczowych informacjach dla inwestorow dokumentach
zawierajacych kluczowe informacje oraz tabelach optat dostepnych w jezyku polskim na Santander.pl/TFl/dokumenty i u dystrybutorow

funduszy Santander. Streszczenie praw inwestorow znajduje sie w prospekcie informacyjnym (Rozdziat ll, pkt 4).

Fundusze nie gwarantujg realizacji zatozonego celu inwestycyjnego ani uzyskania okreslonego wyniku inwestycyjnego, a przyszte wyniki
podlegajg opodatkowaniu, ktore zalezy od sytuadji osobistej kazdego inwestora i ktore moze ulec zmianie w przysztosci. Przed podjeciem
decyzji inwestycyjnej uczestnik powinien wzigc pod uwage optaty zwigzane z subfunduszem oraz uwzgledni¢ ewentualne opodatkowanie
zysku. Uczestnik musi liczyc sie z mozliwoscia straty przynajmniej czesci wptaconych srodkow.

Inwestujgc w fundusze inwestycyjne uczestnik nabywa jednostki uczestnictwa tych funduszy, a nie aktywa bazowe bedgce przedmiotem
iInwestycji samego funduszu.
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